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Katholische Gemeinden Pastorale Einheit Koln rechtsrheinisch Mitte

§Sha| Sick Mitte o St Harbart, Deuts

St. Elisabeth und Theodor, Hohenberg
St. Marien und St. Engelbert, Kalk
St. Johannes XXIlI., Neubrtck

KGV Bruck/Merheim

Referent:in fiir Offentlichkeitsarbeit (m/w/d)

Beschaftigungsart: Befristung: Vergtitung: Starttermin: Bewerbungsfrist:
50% Teilzeit (19,5 Befristet 36 (KAVO) EG 11-12 sofort 24.04.2026
Wochenstunden) Monate

€ = =

nach Qualifikation

Die Pastorale Einheit Schal Sick Mitte besteht aus 4 Kirchengemeinden und einem
Kirchengemeindeverband und befindet sich in einem zukunftsorientierten Entwicklungsprozess.
In unseren Pfarrgemeinden und deren angeschlossenen Einrichtungen leben wir den
christlichen Glauben, setzen uns fluir unsere Mitmenschen ein und gestalten kirchliches Leben
gemeinsam und engagiert.

Werden Sie ein Teil von uns und verstarken unser Team!

Ihr Aufgabenbereich - vielseitig, verantwortungsvoll, kirchennah

die Leitung der gemeindlichen Offentlichkeitsarbeit in der Pastoralen Einheit
Bedarfsermittlung und Entwicklung von Standards in der lokalen kirchlichen
Offentlichkeitsarbeit

Beratung zu und Durchfuhrung von PR-MaBnahmen und bei Kommunikationsfragen
Erstellung von Pressemitteilungen, Beitragen fur Internetseiten und Social-Media-
Kanalen, Print-Medien

Aufbau einer redaktionellen Struktur zur Informationsbeschaffung

lhr Profil - das bringen Sie mit

Abgeschlossenes Studium (Bachelor) der Kommunikationswissenschaften, PR,
Journalismus oder vergleichbare Qualifikation

Hohe Kommunikations- und Vernetzungskompetenz

Eigenstandige Arbeitsweise und ausgepragte Teamorientierung

Sicheres Urteilsvermoégen und hohes Verantwortungsbewusstsein

Stilsichere mundliche und schriftliche Ausdrucksfahigkeit

Sichere Anwendungskenntnisse fur Software im Bereich Schriftsatz und Grafik, MS
Office und gute Internetkenntnisse

Positive Einstellung zum christlichen Engagement und Leben

Bereitschaft zur Arbeit am Abend und am Wochenende




Wir bieten Ilhnen

= Verantwortungsvolle und vielseitige Aufgabe

= Moglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung

= Vergutung nach Kirchlicher Arbeits- und Vergltungsordnung inkl. betrieblicher
Altersversorgung (KVZK)

= 30 Urlaubstage (31 ab 2027) und weitere Brauchtums-/Exerzitientage

= individuelle Entwicklung durch Fortbildungen und Coaching

= flexible Arbeitszeiten und Homeoffice-Option

= nachhaltige Mobilitat mit Fahrradleasing und Jobticket

Wir haben lhr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige
Bewerbung (Anschreiben, Lebenslauf, relevante Zeugnisse) per Email.

E-Mail: personal-ssm®@erzbistum-koeln.de

DX] Anschrift:  Katholischer Kirchengemeindeverband Briick/Merheim
Verwaltungsleitung Iris Fuchs
Olpener Str. 954
51109 Koln

Fur Auskinfte steht Ihnen Frau Andrea Wiemer unter 0151 /56 538 703 gerne zur
Verfugung.


mailto:personal-ssm@erzbistum-koeln.de

